
Unita' organizzativa
Tasso 
assenze

Tasso 
maggiore 
presenza

Giorni 
lavorativi 
teorici

Numero 
dipendenti in 
servizio

Settore socio culturale 18.38% 81.62% 1186 24
Ragioneria 14.42% 85.58% 1158 18
Tecnico 10.41% 89.59% 1181 18
Polizia Municipale 29.89% 70.11% 1094 13
Segretario Generale 41.27% 58.73% 63 1
Staff del Sindaco 13.33% 86.67% 135 2

Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-10-2018 al 31-12-2018


