
Unita' organizzativa
Tasso 

assenze

Tasso 

maggiore 

presenza

Giorni 

lavorativi 

teorici

Numero 

dipendenti in 

servizio

Settore socio culturale 20.27% 79.73% 2042 34

Ragioneria 16.84% 83.16% 1176 18

Tecnico 16.89% 83.11% 1249 19

Polizia Municipale 32.09% 67.91% 1184 14

Segretario Generale 23.44% 76.56% 64 1

Staff del Sindaco 12.24% 87,76% 98 2

Tasso assenze-maggiore presenza dal 01-01-2018 al 31-03-2018


